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QUALIFICAGCAO CADASTRAL - APOSTILA DO ESOCIAL

1. QUALIFICAGCAO CADASTRAL

O QUE E? POR QUE FAZER A

QUALIFICACAO CADASTRAL
COM ANTECEDENCIA?

E uma verificagdo do seu cadastro para
identificar se ha divergéncias em relacdo as

informac¢des da Receita. )
Porque podem faltar informacg&es ou haver

E indispensavel para realizar os testes das inconsisténcias no cadastro de funcionarios das

Fases 1 e 2. empresas e vocé precisard de tempo para os
ajustes, além de tempo para fazer os testes nas
Fases 1e 2.

PRAZO FINAL . .
Evite os servidores sobrecarregados e

garanta uma transicao tranquila para o
Agosto de 2018. eSocial.
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QUALIFICAGCAO CADASTRAL - APOSTILA DO ESOCIAL

PASSO 1: ENVIAR O CADASTRO | e
DA EMPRESA AO ESOCIAL Oonowita Qualficagiio Cadastral [(Mektssmessidtsrdus JE Vet e BN el T abeles JIF Vet ekl s

qualificacdo cadastral - D s

Consulta qualificagsio L I B
eEmpresa: PR R s W e R e
EEENNIEH cnviar qualificacdo. 3 ar retorno

Atengao: o qulallﬁczagao € individual por Arquivo: |C:\sibrax\folha\qualiﬁcacao\Empresa 1.txt |
empresa. Vocé tera que fazer uma por uma.

" . ” . Seguranga do Windows X
1. Acesse o menu “Arquivos” e selecione ) e
“aSocial”: Confirmar Certificado

’

2. Na aba “Consulta Qualifica c3o Cadastra I O site esociallote.dataprev.gov.br precisa de suas credenciais:

informe o codigo da empresa; AR e L
T . T
3. Cligue em “Enviar qualificacdo”; ©

4. Conecte ou selecione o certificado digital Emissor: 5 WDES

correspondente; Valido de: 25/01/2017 a 25/01/2020

Clique aqui para exibir as propriedades do
certificado

[Continua na préxima pagina.]
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QUALIFICAGCAO CADASTRAL - APOSTILA DO ESOCIAL

Empresa: PR -

EEEENM Enviar qualificagdo | Validar retorno

Arquivo: lCA i lificacao\Empi 1xt Enviar arquivo

5. Aguarde a abertura do portal do eSocial
no sistema;

6. Cligue em “Enviar arquivo” no sistema;

7. Cligue em “Procurar” e selecione o ﬂeSOCIaI e

arquivo gerado pela folha;

8. Cli queem “Enviar”. CONSULTA QUALIFICAGAO CADASTRAL EM LOTE

Para iniciar a consulta a qualificacéo cadastral em lote, clicar em "Upload”. Para o envio de dados informar o CNPJ da empresa e anex:
10MB.

A resposta a consulta sera processada em até 48 (quarenta e oito) horas. O acesso devera ser feito por meio do botédo "Download”, ficanc

[—ldenuricagao do usuarno

Documento: 24805924000123 - CHRYSTIANE MARI VOLLERTT SOFTWARE EIRELI ME

*Informe o CNPJ da Empresa: [34.061.473/0001-45 x|

— Selegdo do Arquivo para Consulta Qualificagdo C
*Aquivo: [ procurar... |

Enviar 8

Voltar
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QUALIFICAGCAO CADASTRAL - APOSTILA DO ESOCIAL

PASSO 2: VALIDAR ARQU IVO [Atengdo: este arquivo é obtido em até 48h apds o envio da Qualificacdo Cadastral.]
DE RETORNO

S E VOCE 'lA BAIXO U O ARQU IVO D E RETO RN o Cadastral Validar meus dados Eventos Iniciais - Tabelas Eventos Periédicos Eventos ndo Periédicos

mpresa:
LG Enviar qualificagdo | Validar retorno SLLEIEN Buscar arquivo meu pc [ Baixar consulta do site | Validar arquivo

1. Acesse o menu “Arquivos” e selecione “eSocial”;

2. Na aba “Consulta Qualificacdo Cadastral”,
informe o codigo da empresa;

3. Cliqgue em “Validar retorno”;
4. Cligue em “Buscar arquivo meu pc”;
5. Selecione o arquivo baixado e clique em “Abrir”;

6. Cligue em “Imprimir” para gerar um relatério da
Qualificagdo Cadastral.
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QUALIFICAGCAO CADASTRAL - APOSTILA DO ESOCIAL

SE VOCE AINDA NAO BAIXOU O ARQUIVO DE RETORNO

1. Acesse o menu “Arquivos” e selecione “eSocial”;

2. Na aba “Consulta Qualificacdo Cadastral”, informe
o codigo da empresa;

3. Cligue em “Validar retorno”;

4. Selecione “Baixar consulta do site”;

5. Conecte o certificado digital correspondente;
6. Na 12 téla do portal, clique em “Download”;

7. Na 22 tela do portal, clique em “Download”
novamente e salve o arquivo de retorno;

8. Clique em “Validar arquivo” e selecione o arquivo
gue vocé acabou de salvar;

9. Cligue em “Imprimir” para gerar um relatério da
Qualificacdo Cadastral.

SIBRAX

eSocial - selecione

Consulta Qualificagdo Cadastral validar meus dados E Iniciais - Tabelas E Periédicos Eventos ndo Periédicos

Consulta qualificagdo cadastral

LWV Enviar qualificagdo

Validar retorno

BLEWUER Buscar arquivo meu pc || Baixar consulta do site | Validar arquivo

Seguranga do Windows X

Confirmar Certificado CONSULTA QUALIFICAGAO CADASTRAL EM LOTE
O site esociallote.dataprev.gov.br precisa de suas credenciais:

car em "Upload”. Para o envio de dados informar o CNPJ da en
L — W —

A — - - ..

- ia e oito) horas. O acesso devera ser feito por meio do botdo "Do

— - .

Valido de: 25/01/2017 a 25/01/2020 Upload ~>

Clique aqui para exibir as propriedades do
certificado

D.CNS IV S50 JRNERE TR S M) TXT.PROCESSADO 19-04-2018 16:34:44 20-04-2018 12:22:52
D.CNS.CIW S50 Jimes * 23 TXT.PR 12-04-2018 16:31:21 13-04-2018 11:49:17

Data e Hora de Envio Data de Processamento
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QUALIFICAGCAO CADASTRAL - APOSTILA DO ESOCIAL

ERROS NA QUALIFICACAO
CADASTRAL

Se for identificada alguma inconsisténcia, é
necessario realizar a atualizacdo dos dados a
tempo. O relatério da Qualificagdo Cadastral
indicara o que o trabalhador deve fazer ou a que
orgdo se dirigir para fazer as correcdes.

Para duvidas em caso de erros em cadastros,
consulte exclusivamente o suporte do eSocial.

eSocial
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VALIDAGAO OBRIGATORIA DE DADOS - APOSTILA DO ESOCIAL

2. CONFIGURACAO DOS
CERTIFICADOS DIGITAIS

RECOMENDACAO IMPORTANTISSIMA DA SIBRAX:

UTILIZE CERTIFICADOS DIGITAIS NO FORMATO A1l

Desta forma, serd possivel:
- Realizar testes de todas as empresas de uma vez;
+ Ganhar muito tempo evitando a troca de cartdes na leitora;

- Obter ajuda eficiente do suporte da Sibrax para erros.

Com o certificado A3, ndo sera possivel utilizar o seu backup na
busca de inconsisténcias. Assim, o suporte ficara limitado.
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VALIDAGAO OBRIGATORIA DE DADOS - APOSTILA DO ESOCIAL

PASSO 3: CONFIGURAR TODOS
OS CERTIFICADOS DIGITAIS

1. Na Folha, acesse o menu “Mddulos” e
selecione “Monitor eSocial”.

SITUACAO A

QUANDO O ESCRITORIO POSSUI
PROCURACAO NO eCAC PARA O USO
DE CERTIFICADO DIGITAL DAS EMPRESAS

2A. Informe na area em destaque o arquivo
do Certificado Digital,

3A. Informe a senha do certificado;

4A. Clique em “Salvar”.

SIBRAX

ﬂ Monitor eSocial

Configuracdo Certificados XML Envio XML Retorno Configuragéo Envio

Monitor de envios de eventos do eSocial

Certificado digital do Escritério

& Clique aqui para A1 |C:\dadOS\r- i . pfx | Clique aqui para A3 |

Senha do certificado: |##########

Certificado digital das Empresas Nio é necessario informar o certificado para empresas que o escritério tem procura

Cédigo da Empresa: |:]

& Clique aqui para A1 I | Clique aqui paraA3 |
Senha do certificado: | l
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CONFIGURAGAO DE CERTIFICADOS DIGITAIS - APOSTILA DO ESOCIAL

SITUACAO B SITUACAO C

QUANDO A EMPRESA POSSUI QUANDO A EMPRESA POSSUI

CERTIFICADO EM FORMATO Al CERTIFICADO EM FORMATO A3

2B. Na secdo “Certificado Digital das 2C. Na segdo “Certificado Digital das A medida que vtf)(.:é inforr‘r?a.r O_S arquivos~e
Empresas”, informe o cédigo da empresa; Empresas”, informe o cédigo da empresa; senhas dos Certificados Digitais, eles serdo

salvos no Monitor. SO sera necessario

3B. Logo abaixo, clique em “Clique aqui para 3C. Conecte o certificado da empresa; configurar novamente quando expirar a

Al” e selecione o arquivo do certificado; . validade do certificado.
) 4C. A direita, cligue em “Clique aqui para A3”;
4B. Informe a senha do certificado; Evite perder tempo ou confundir-se

5C. Confirme a leitra e clique em “Salvar”. -
durante os testes. Garanta uma transi¢ao

5B. Clique em “Salvar”. . .
tranquila para o eSocial.

Certificado digital das Empresas Nio é necessario informar o certificado para empresas que o escritério tem procuracéo

Codigo da Empresa: :

& Clique aqui para A1 | Clique aqui para A3 \
Senha do certificado: _
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TESTES PARA AS FASES 1 E 2 - APOSTILA DO ESOCIAL

3. VALIDACAO OBRIGATORIA
DE DADOS

O QUE VOCE FARA NESTA ETAPA?

- Passo 4: verificar informacgdes do “tabeldo”

+ Passo 5: validar tabelas

Isto garantira que vocé envie todas as
informagOes necessarias ao eSocial.

Os arquivos de teste ndo serdo gerados
enquanto esta etapa nao for completada.

SIBM TESTES PARA AS FASES 1 E 2 - APOSTILA DO ESOCIAL 10



TESTES PARA AS FASES 1 E 2 - APOSTILA DO ESOCIAL

PASSO 4: VERIFICAR
INFORMACOES DO “TABELAO”

O tabeldo mostra campos de preenchimento
obrigatério. A conferéncia é indispensavel.

1. Acesse o menu “Arquivos” e selecione
“eSocial”;

2. Cligue na aba “Validar tabelas eSocial”;
3. Cligue em “Clique aqui para acertar tabelao”;

4. Na aba “Cadastro da empresa”, confira RAT,
FAP, classificacdo tributdria e demais dados
de informac3o obrigatéria ao eSocial;

5. Cligue em “Salvar ao terminar”.

[Continua na préxima pagina.]

SIBRAX

Validacdo dos dados
[JTodas empresas

Empresa: |:|
m Clique aqui para acertar tabelao 3

Empresa |Empregado|Evento IErro Solucdo

>

Atencao: todos os campos devem ser preenchidos.

eSocial - ajuste de novos campos

Cadastro da Empresa Eventos Departamento (Obras)

Emp. |[Nome |cney |FPAs|%RAT [%FAP [Clas Trib.|Nat Estab.[Ponto[Reg | A
P 1 [—— . — 515 2 12899 2062
| 2 — e — - - 515 1 199 2062
[ 3w -e L 604 0 0 07 4049
| 4w - ' 604 0 107 4081
(| 5| - - - . ) 604 0 107 4081
[ o] mm—— - - — 868 0 1 4057 d
< >

Caso a Empresa tenha PREVIDENCIA PROPRIA ou TENHA ISENCAO, preencha no Cadastro da Empresa.

O Repetir coluna em todos abaixo B Salvar

Ganhe tempo utilizando este botdo.
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VALIDAGAO OBRIGATORIA DE DADOS - APOSTILA DO ESOCIAL

Na aba “Eventos”, vocé deve conferir a compati- eSocial - ajuste de novos campos
bilidade entre os eventos da Folha e as rubricas

do eSocial. Cadastro da Empresa Eventos Departamento (Obras)
Cod. |Descri<;§o |C/D|T|po |Rubrica IDesc. Rubrica A
Confira todos os eventos. 1 SALARIO G |V 1000 Salario, vencimento, solc

5. Para alterar a correspondéncia entre eventos,

dé duplo clique sobre o cédigo na coluna |4 D.S.R. G |V 1002 Descanso semanal remt
“Rubrica”; |
10 SALARIO MATERNIDADE G |V 4050 Salario maternidade
6. Digite 0 (zero) e pressione Enter para abrir a T \
lista de rubricas do eSocial; (12 HORA EXTRA 65% G H 1003 Horas extraordinarias
. . 13 HORAS EXTRAS 50% G H 1003 Horas extraordinarias
7. Selecione a rubrica correpondente ao evento = R
. 14 HORAS EXTRAS 100% G |H 1003 Horas extraordinarias
cadastrado no seu sistema; L —
15 HORAS EXTRAS G |V 1003 Horas extraordinarias

8. Ao terminar, clique em “Salvar”.
e i
BSaIvare

Atencdo: a aba “Departamento (Obras)” apenas Linhas em cinza indicam gue o evento ndo possui langcamentos.
deverad ser preenchida se a empresa possuir obras
em andamento.

SIBM VALIDAGAO OBRIGATORIA DE DADOS - APOSTILA DO ESOCIAL 12



VALIDAGAO OBRIGATORIA DE DADOS - APOSTILA DO ESOCIAL

PASSO 5: VALIDAR TABELAS

Esta ferramenta ird identificar de forma adiantada 1
erros que vocé devera corrigir, indicando a acdo para
solucioné-los.

eSocial - selecione 2

Consulta Qualificagio Cadastral Validar tabelas eSocial Eventos Iniciais - Tabelas Eventos ndo Periédicos Eventos Periédicos
Validagdo dos meus dados
[JTodas empresas

|Erro |So|ug§o | Empresa:

Classificacdo tributdria Informe a Classificacdo tributdria

_validar &} se aqui para acertar tabelso

Empresa | Empregadol Evento mo | Solucdo

| 17 0 1000 Classificagdo tributaria Informe a Classificagdo tributdria
“ H ” H | 17 0 1005 Alig.RAT/SAT Informe o %RAT/SAT, mesmo sendo SIMPLES
1' ACQSSQ 0 menu AquIVOS € SeleCIOne _ 17 01020 Codigo de terceiros Informe o céd. de terceiros, mesmo sendo SIMPLES
“eSocial”; _ 17 01005  Registro ponto Confirme o Registro do ponto
- | VZ 0 1005 Contratacdo de aprendiz Confirme o campo Contratacdo de aprendiz
» 17 22200 CPF dependente acima 12 anos é obrigatério DEBORA REGINA DOS SANTOS

2. Cligue na aba “Validar tabelas eSocial”;

3. Informe o cédigo da empresa ou marque

“Todas as empresas”; Atencgdo: apenas com as informagdes em ordem é que vocé podera |n|_C|_ar 0s
testes para as Fases 1 e 2. Todos os erros da empresa devem estar corrigidos.
4. Clique em “Validar” e confira a lista de erros; Caso contrario, o arquivo ndo serd transmitido ao eSocial.

5. Dé duplo clique sobre uma linha para acertar
o erro correspondente.
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TESTES PARA AS FASES 1 E 2 - APOSTILA DO ESOCIAL

4. TESTES PARA AS
FASES 1 E 2

ORIENTACOES

Atencdo: o procedimento para testar as duas
fases é IGUAL.

Siga este passo a passo para a Fase 1 e Fase 2.

Faca o teste empresa por empresa em cada fase.
E siga a ldgica: complete os testes na Fase 1 para
depois fazer os testes na Fase 2.

Inicie os testes o quanto antes e garanta
uma transi¢ao tranquila para o eSocial.

SIBRAX

EVENTOS DA FASE 1 EVENTOS DA FASE 2

Empresa, estabeleci-
mentos, rubricas, Empregados e
lotacdes, cargos, trabalhadores

horérios e ambiente em vinculo.

de trabalho.
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TESTES PARA AS FASES 1 E 2 - APOSTILA DO ESOCIAL

PASSO 6: TESTE EMPRESA POR
EMPRESA, FASE POR FASE

1. Acesse o menu “Arquivos” e selecione €hodal sseledons

“eSocial”;

Consulta Qualificagdo Cadastral Validar tabelas eSocial Eventos Iniciais - Tabelas Eventos ndo Periédicos Eventos Periédicos
Envio Fase 1 e Tabelas Iniciais Estou no ambiente: O 1 Producdo (@) 2 Teste

2. Acesse a aba “Eventos Iniciais — Tabelas” °Emwesa: 2 G — -
para Fase 1 ou “Eventos Ndo Periddicos” B s pimpanteste

para Fase 2. Tabelas [/] Marcar todos
’ [£15-1000 Empresa [] 5-1005 Estabelecimentos [1s-1010 Rubricas ~ [/] 5-1020 Lotagbes  [] 5-1030 Cargos  [/] S-1050 Horarios
2 seasa
. . . Lo ”,
3' Conﬁra 5€0 amblente de envio € 2 TeSte ’ Proce; r'smus | MWE@@ Empresalcéd. eventoIChave |Descri9ioTabela |Descri9§o |Dataincl|.|sio|Prolocolo ~
) 2 1000 2 EMPREGADOR CIVILTEC EMPREENDIMENTOS |18/04/2018 15
T i N 2 1005 0 ESTABELECIMENTO CIVILTEC EMPREENDIMENTOS |18/04/2018 15
4. Informe o COdIgO da empresa; ] 2 1010 1 RUBRICA SALARIO 1810412018 15
N 2 1010 10 RUBRICA SALARIO MATERNIDADE | 18/04/2018 15
li " . dos” d N 2 1010 114 RUBRICA REEMBOLSO ADIC ASS. 18/042018 15
5. C ique em Enviar todos” e aguarde a : 2 1010 12 RUBRICA HORA EXTRA 65% 18/04/2018 15
e 2 1010 13 RUBRICA HORAS EXTRAS 50% 18/04/2018 15
reSpOSta do eSouaI, N 2 1010 13_DESC  RUBRICA DESCONTO 130. SALARIO 1a. 18/04/2018 15
: 2 1010 13_DESC_MELRUBRICA DESC. 130. SAL. MATERNIDAD 18/04/2018 15
6. Confira o resultado do envio na coluna . ;-
“ ”
Status " Enviar i | B c enviol [ Enviar todos Consulmrtodos @AbrirXMLenviolretomol |mprimir
Se houver erros, cliqgue em “Imprimir Erros” para Respostas da Receita:
gerar um relatdrio. “OK”, “ERRO” ou “CONSULTA”.
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TESTES PARA AS FASES 1 E 2 - APOSTILA DO ESOCIAL

STATUS: OK STATUS: ERRO OU CONSULTA

A informacdo foi enviada com sucesso ao ERRO: a informacgdo ndo foi transmitida ao
eSocial. eSocial.

CONSULTA: a informagado foi transmitida mas
é inconsistente.

1. Cliqgue em “Imprimir Erros” para gerar
um relatdrio OU clique sobre a linha do
erro e veja na coluna a direita da tela sua
especificacdo;

2. Corrija os erros;

3. Selecione apenas os langamentos com
erros, que vocé corrigiu;

4. Clique em “Enviar selecionados”.
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PRAZOS DE ENVIO DOS EVENTOS - APOSTILA DO ESOCIAL

5. PRAZOS DE ENVIO DOS
EVENTOS PERIODICOS E
NAO PERIODICOS

EVENTOS PERIODICOS CNG0.00 DESCRICAO PRAZO
EVENTO

S-1200 |Remuneragdo de Trabalhador
O prazo serd sempre o dia 7 do més 5-1210

subsequente ao més de referéncia.

Pagamentos de Rendimentos do Trabalho
S-1250 |Aquisicdo de Produgdo Rural

Dia 7 do més subsequente

Antecipa-se o vencimento para o dia util S-1260 |Comercializagdo da Produgdo Rural Pessoa Fisica & .

. . . ~ ao més de referéncia
imediatamente anterior quando nado houver S-1298 |Reabertura dos Eventos Periddicos

expediente bancario. S$-1299 [Fechamento dos Eventos Periddicos

S-1300 ([Contribuigdo Sindical Patronal

SIBM PRAZOS DE ENVIO DOS EVENTOS - APOSTILA DO ESOCIAL 17



PRAZOS DE ENVIO DOS EVENTOS - APOSTILA DO ESOCIAL

EVENTOS NAO PERIODICOS

CcODIGO DO
EVENTO

2190

DESCRICAO

Admissdo de Trabalhador - Registro preliminar

PRAZO

Dia anterior ao do inicio da prestag@o dos servigos

2200 |Admissdo de Trabalhador Dia anterior ao do inicio da prestacdo dos servigos
2205 |Alteragé@o de Dados Cadastrais do Trabalhador Dia 7 do més seguinte ou antes do envio dos eventos periddicos da folha
2206 |Alteracd@o de Contrato de Trabalho Dia 7 do més seguinte ou antes do envio dos eventos periddicos da folha
2210 |Comunicagdo de Acidente de Trabalho 12 dia util seguinte
2210 [Comunicag@o de Acidente de Trabalho - Morte Imediatamente
2220 [Monitoramento da Satide do Trabalhador Dia 7 do més seguinte ou antes do envio dos eventos periddicos da folha
2230 [Afastamento Temporario - Até 15 dias - Por acidente ou doenga decorrente do trabalho Dia 7 do més seguinte ou antes do envio dos eventos periddicos da folha
2230 |Afastamento Temporario - Entre 3 e 15 dias - Por acidente ou doenca n&o decorrente do trabalho|Dia 7 do més seguinte ou antes do envio dos eventos periddicos da folha
2230 |Afastamento Temporario - Mais que 15 dias - Por acidente ou doenca de qualquer natureza Até o 162 dia de sua ocorréncia

Afastamento Temporario - Por um mesmo acidente ou doenga que num periodo de 60 dias
2230 [totalizar mais que 15 dias Até o 162 dia de sua ocorréncia
2240 [Condigoes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco Dia 7 do més seguinte ou antes do envio dos eventos periddicos da folha
2250 |Aviso Prévio Em até 10 dias de sua comunicag@o
2260 |[Convocacdo para Trabalho Intermitente Antes do inicio da prestagdo de servigos
2298 [Reintegragado Dia 7 do més seguinte ou antes do envio dos eventos periddicos da folha
2299 [Desligamento Em até 10 dias do desligamentoou antes do evento S-1200 (remunerag&o)
2300 [Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - Inicio Dia 7 do més seguinte ou antes do envio dos eventos periddicos da folha
2306 |[Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - Alteragdo Contratual Dia 7 do més seguinte ou antes do envio dos eventos periddicos da folha
2399 [Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - Término Dia 7 do més seguinte ou antes do envio dos eventos periddicos da folha
3000 |Exclus3o de Eventos Imediatamente

SIBRAX
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PRAZOS DE ENVIO DOS EVENTOS - APOSTILA DO ESOCIAL

Caged
Consulta Qualificacio Cadastral [Semana do eSocial] 4° passo: faga os testes para as Fases 1e 2
Dirf

A FOLHA DA SIBRAX IRA AVISAR QUANDO

HOUVER EVENTOS A ENVIAR

RAIS
Arquivo Salario

Cartéo Salario (Bradesco/Sicoob)

Importar Arquivo RPA

Os avisos serdao mostrados no menu lateral
esquerdo, na parte inferior, conforme

. [Empresa - Evento
Importar Arquivo | 71000, EMPRE GADOR

17-1005ESTABELECIMENTO
. C| - . | d SVA-Manad  |17-1010-RUBRICA
17-1020L0TACAD
Indicag¢ao na Imagem ao lado. Arquivos e Docur 17-1030CARGOS
17-1050HORARIOS
Excel 17-2200-ADMISSA0_TRABALHADOR

17-2300-TRABALHADOR SEM VINCULD

Cadastro NIS 179-1010-RUBRICA

oo o2 o2 oo R 2o o o0 @

Quando o prazo do evento for menor que 2
diaS, a tarja VermEIha Seré ativada para Importacao Man=1792200ADMISSAEI TRABALHADOR
179-2300-TRABALHADOR SEM VINCULO

= » Relnf . X
chamar sua atenc3o. e ST 005 EXTABE LECMENTD

¥r R2010 - Ret | 571010 RUBRICA
272-1020L0TACAD
¢r R2020 - Rete| 272-1030-CARGOS

a“ H o n
Passe o mouse sobre “Enviar eSocial” para e gg;iﬁggigggﬁa%f{m”m
visualizar todos os envios pendentes. s R2060 - ConJIZTIBAUEFIA

312-1030-CARGOS

312-1050-HORARIOS

Yz Transmissao | 312-2200-ADMISSA0_TRABALHADOR

312-2210-CAT
312-2230-AFASTAMENTO_INICIO

FConstliariita 312-2300-TRABALHADOR SEM VINCULO

337-1000-EMPREGADOR

337-1005-ESTABELECIMENTO

337-1010-RUBRICA

337-1020-L0TACA0

Data atual: 26/04/2018 Cltr+D=Data Ctrl+L=Salarios Ctrl+F=Férias Ctrl+R=Rescisao I
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SIBRAX

CRONOGRAMA

Cadastros do
empregador e tabelas

Dados dos trabalhadores e seus
vinculos com as empresas
(eventos nao periodicos)

Folha de pagamento

Substituicao da GFIP (guia de
informacoes a Previdéncia
Social) e compensacdo crugada

Dados de seguranca e saude
do trabalhador

2018
Julho
2018
Setembro
2018
Nouembro
2019
Janeiro
2019

Janeiro

DUVIDAS?

Se houver problemas ao realizar os
procedimentos, entre em contato
com a nossa equipe de suporte.

N3ao deixe para a ultima hora.

Bom trabalho!

SIBRAX

Software
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